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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Subdirector/a de Pesquerías  

Servicio Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura 

Ministerio Ministerio de Economía, Fomento y Turismo 

N° Concurso 4229 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

JOSÉ LUIS CASTRO MONTECINOS 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1984 - 1990 
Ingeniería Civil Química 

(1990) 
Pontificia Universidad 
Católica de Valparaíso 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

2018 Asesor 
Departamento del Tesoro 

EEUU, Oficina de Asistencia 
Técnica 

2017 - 2018 Asesor 
Ministerio Secretaria General 

de Gobierno 

2016 - 2017 Asesor USAid 

2014 - 2016 Subdirector de Fiscalización Servicio Nacional de Aduanas 

2012 - 2017 Consultor Banco Mundial 

2010 - 2011 Socio Administrador Servicio Integral de Seguridad 

2005 - 2010 
Jefe División de 

Contrainteligencia 
Agencia Nacional de 

Inteligencia 

1998 - 2004 
Jefe Departamento 

Fiscalización de Drogas 
Servicio Nacional de Aduanas 

1998 Asesor 
Empresa Portuaria de 

Valparaíso 

1996 - 1998 Subdirector Nacional 
Empresa Portuaria de Chile - 

EMPORCHI 
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1992 - 1995 
Gerente de Planificación y 

Desarrollo 
Servicios Sanitarios de 

Atacama – EMSSAT S.A. 

 

1.4 RESEÑA PERSONAL:  
 

El candidato cuenta con experiencia y conocimientos del ámbito público, así como de temas de 

fiscalización y gestión de equipos. Se rige por las normas institucionales y políticas públicas, 

enfocando sus esfuerzos en el logro de los objetivos. Posee habilidades para enfrentar crisis y 

contingencias y no decae ante las presiones, exhibiendo destacable capacidad resolutiva. Conoce 

el contexto, por lo cual, logrará establecer redes de apoyo externo y analizar y detectar señales 

ambientales, culturales y económicas. 

 

 
2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 5.7 

Candidato/a N° 2 5.6  

Candidato/a N° 3 5.5 NOMBRADO 

Candidato/a N° 4 5.4 
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 
 

 

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 
 

Cargo Subdirector/a de Pesquerías  

Servicio Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura 

Ministerio Ministerio de Economía, Fomento y Turismo 

N° Concurso 4229 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 

 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Civil Químico/a.   

 
Ha ocupado los cargos como Asesor/a, Subdirector/a de Fiscalización, Consultor/a Socio/a 
Administrador/a, Jefe/a División Contrainteligencia, Jefe/a Departamento Fiscalización de 
Drogas, Asesor/a Empresa Portuaria, Subdirector/a Nacional, Gerente Planificación y Desarrollo. 
Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
 

Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Contador/a Auditor/a, Magíster en Control de Gestión.  

 

Ha ocupado cargos como Senior Manager, Director/a de Auditoría Interna, Gerente Asociado/a, 
Director/a de Fiscalización, Contralor/a Financiero/a, Gerente de Auditoría y Riesgos. Se ha 

desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
 
Entrevistado N°3 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Pesquero/a, Magíster en Gestión, Ingeniero/a Industrial, 

Diplomado en Competencias Directivas Genéricas para la Alta Dirección Pública, Diplomado en 

Desarrollo de Habilidades Directivas, Magíster en Psicología del Trabajo y las Organizaciones.   
 

Ha ocupado cargos como Director/a Escuela de Fiscalización, Jefe/a de Gabinete y Jefe/a de 
Asuntos Internacionales (s), Jefe/a Nacional del Departamento de Personas, Subdirector/a de 
Pesquerías, Director/a Regional. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público.   
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Entrevistado N°4 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a de Ejecución Eléctrico/a, Postítulo en Telecomunicaciones y 

Redes, Ingeniero/a Civil Electrónico.   
 
Ha ocupado cargos como Director/a Regional, Jefe/a División Fiscalización, Jefe/a Departamento 
de Fiscalización, Jefe/a de Proyectos e Instalaciones, Jefe/a de Operaciones. Se ha desempeñado 
en organismos del ámbito público y privado.   

  
Entrevistado N°5 

 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Biólogo/a Marino/a, Diploma en Gestión de Empresas, Magíster en 

Administración de Empresas, Doctor/a en Ciencias de la Acuicultura.   
 
Ha ocupado cargos como Director Regional, Vicepresidente de Operaciones, Director/a 
Ejecutivo/a, Vicepresidente de Operaciones en Acuicultura, Gerente General, Gerente de 
Producción, Jefe/a de Producción y Operaciones, Encargado/a Proyecto Salmones.   

 

Entrevistado N°6 
 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Licenciado/a en Biología.  

 
Ha ocupado cargos como Director/a Regional, Gerente de Operaciones, Administrador/a de 
Planta, Director/a Zonal de Pesca, Jefe/a Departamento Sistemas de Información y Estadísticas 

Pesqueras, Encargado/a Regional Programa SIEP, Encargado/a Oficina. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado.  

 
Entrevistado N°7 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Pesquero/a, Postgrado en Economía Agroalimentaria.  

 
Ha ocupado cargos como Asesor/a Independiente, Director/a Zonal de Pesca, Jefe/a 
Departamento de Análisis Sectorial, Ayudante de Gabinete, Profesional Departamento de 
Pesquerías, Profesional Departamento de Estudios, Docente. Se ha desempeñado en organismos 
del ámbito público y privado.    

 
  
 


