Antecedentes proceso de seleccién (Art. 55 Ley N° 19.882)

ARESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCION Y

ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS
(Articulo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882)

1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Seleccién

Cargo Director/a Regional de Los Lagos

Servicio Servicio Nacional de Pesca y Acuicultura - SERNAPESCA
Ministerio Ministerio de Economia, Fomento y Turismo

N° Concurso 7235

Estado Desierto

El detalle completo del proceso de seleccién se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados.
Entrevistado N°1

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a en Acuicultura, Magister en Acuicultura.

Ha ocupado cargos como Director/a Centro Acuicola Tongoy-CAT, Gerente de Produccion Mar IX
Regidn, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito privado.

Entrevistado N°2

Resefna Personal:

El/la candidato/a es Bidlogo/a Marino con mencion en Pesqueria y Acuicultura, Magister en
Gestion Integrada: Medio Ambiente, Riesgos laborales y Responsabilidad Social en la Empresa.

Ha ocupado cargos como Encargado/a Regional del Programa de Certificacion del Desembarque
Artesanal e Industrial, Encargado/a Regional del Programa de Gestidén y Estadisticas Sectoriales,
Fiscalizador/a oficina de Pelluhue, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito
publico.

Entrevistado N°3

Resefna Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a en Acuicultura, Magister en Tecnologias de la Informacién e
Innovacion.

Ha ocupado cargos como Secretario/a Regional Ministerial - Region de Atacama, Jefe/a Regional

SUBDERE, Gerente de Seccién, entre otros. Se ha desempenado en organismos del ambito
publico y privado.
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Entrevistado N°4

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a en Administracion Maritima, Master en Direccion de Recursos
Humanos y Habilidades Directivas.

Ha ocupado cargos como Jefe/a Division de Bulsqueda y Salvamento Maritimo, Subjefe de
Gobernacién Maritima en San Antonio, Subjefe/a de Gobernacién Maritima en Caldera, Segundo

Comandante en Lancha Patrullera - Valparaiso, entre otros. Se ha desempefiado en organismos
del @mbito Publico.

Entrevistado N°5

Resena Personal:

El/la candidato/a es Bidlogo/a Marino con menciéon en Pesqueria y Acuicultura, Magister en
Gestion y Evaluacion Medioambiental.

Ha ocupado cargos como Encargado/a Departamento de Gestion de la Informacion y Atencion al
Usuario (GIA) Region de Los Lagos, Encargado/a Departamento de Gestion Ambiental (GEA)
Regidon de los Lagos, Encargado/a Nacional de Control de Cuotas, Encargado oficina Provincial

Los Vilos - Region de Coquimbo, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito
Publico.

Entrevistado N°6

Resefna Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a en Acuacultura, MBA.
Ha ocupado cargos como Jefe/a de Operaciones, Jefe/a de Cultivo y Planificacién, Gerente de

Planta, Jefe/a de Cultivo y Planificacién, entre otros. Se ha desempenado en organismos del
ambito Privado.

Entrevistado N°7

Reseiia Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a Forestal.

Ha ocupado cargos como Secretario Regional Ministerial de Economia, Administrador/a

Municipal, Director/a de Asuntos Estudiantiles, Propietario de Desarrollador, entre otros. Se ha
desempefiado en organismos del ambito publico y privado.

Entrevistado N°8

Resena Personal:

El/la candidato/a es Ingeniero/a en Medio Ambiente y Recursos Naturales.

Ha ocupado cargos como Gerente Técnico — Consultor/a Técnico, Jefe/a Departamento de Medio
Ambiente y Concesiones, entre otros. Se ha desempefiado en organismos del ambito privado.
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