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ANTECEDENTES CANDIDATO NOMBRADO Y CANDIDATOS 
NOMINADOS  

 (Letras a) y b) Quincuagésimo Quinto Ley N° 19.882) 
 
 
 

IDENTIFICACIÓN DEL PROCESO DE SELECCIÓN 
 

Cargo Director/a Regional Los Ríos 

Servicio Instituto Nacional de Deportes 

Ministerio Ministerio del Deporte  

N° Concurso 7732 

Estado Nombrado  

 
 

1. ANTECEDENTES CURRICULARES DEL NOMBRADO  
 

1.1 Nombres y apellidos: 
 

Rodrigo Salvador Vivar Barría 

 
1.2 Reseña de Estudios Formales:  

 

Período Título Institución 

1987 - 1991 
Profesor de Castellano 

(1991) 
Pontificia Universidad 

Católica de Chile 

 

 
1.3 Reseña de la carrera profesional y directiva:  

 

Período Cargo Institución 

03.2010 - 01.2021 
Director Ejecutivo Zonal - Zona 
Austral (Regiones Los Ríos - Los 

Lagos - Aysén - Magallanes) 
Fundación Hogar de Cristo 

01.2006 - 03.2010 
Director Ejecutivo Los Lagos - 

Director Social Regional Los Lagos 
Fundación Hogar de Cristo 

10.1995 - 12.2005 
Director Social Región de la 

Araucanía 
Fundación Hogar de Cristo 
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1.4 RESEÑA PERSONAL:  

 

Como fortalezas, el candidato posee un estilo comunicativo, claro, firme y asertivo, que le 

permite transmitir mensaje de manera efectiva y responder todas las inquietudes y contra 

preguntas que se le realizan lo que le permitió. Logra generar trabajos en alianza con actores 

relevantes, al transmitir con claridad la visión institucional y el impacto a la comunidad. Logra 

enfrentar situaciones críticas con mesura, conteniendo a las personas y realizando un trabajo 

coordinado. Posee un liderazgo cercano y efectivo, que potencia el trabajo colaborativo y 

reflexivo, para que se mejore el desempeño y se instauren mejores prácticas.  

 
 

2. PUNTAJES FINALES DE CANDIDATOS INCLUIDOS EN NÓMINA. 
 

Candidato/a N° 1 6.0 

Candidato/a N° 2 5.3 NOMBRADO 

Candidato/a N° 3 5.2  
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RESUMEN EJECUTIVO DEL PROCESO DE SELECCIÓN Y 
ANTECEDENTES CURRICULARES ENTREVISTADOS  

 (Artículo quincuagésimo quinto Ley N° 19.882) 
 

 
1. Resumen Ejecutivo del Proceso de Selección 

 

Cargo Director/a Regional Los Ríos 

Servicio Instituto Nacional de Deportes 

Ministerio Ministerio del Deporte  

N° Concurso 7732 

Estado Nombrado  

 

El detalle completo del proceso de selección se encuentra publicado en www.serviciocivil.gob.cl 
 

2. Antecedentes Curriculares de los candidatos entrevistados. 
  
Entrevistado N°1  
 
Reseña Personal: 
 

El/la candidato/a es Ingeniero/a Comercial. 

 
Ha ocupado cargos como Consultor/a, Supervisor/a de Ventas e Inversiones, Gerente Unidad, 
Director/a Regional Los Ríos, Agente Regional, entre otros. Se ha desempeñado en organismos 
del ámbito público y privado.    

 
Entrevistado N°2 
 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Nutricionista.  

 
Ha ocupado cargos como Asesor/a Técnico/a en procesos productivos de alimentación, Jefe/a de 
Operaciones, Subjefe/a Departamento de Alimentación Escolar, Jefe/a Programa Alimentación 
Escolar - Región Metropolitana, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito 
público y privado.  

 

Entrevistado N°3 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Psicólogo/a.  

 
Ha ocupado cargos como Director/a CREAD Pudahuel, Director/a programa tratamiento en 

Drogas – Concepción, Psicólogo/a, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito 

público y privado.  
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Entrevistado N°4 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Profesor/a de Historia y Geografía, Magíster en Educación con Mención en 

Pedagogía para la Educación Superior. 
 
Ha ocupado cargos como Director/a, Director/a Regional Arica y Parinacota, Jefe/a Provincial de 
Educación, Docente de asignatura, Jefe/a del Departamento de Gestión de Programas Arica y 
Parinacota, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.   

 
Entrevistado N°5 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Profesor/a en Educación Media con Mención en Educación Física, Magíster en 

Desarrollo Curricular y Proyectos Educativos.  
 
Ha ocupado cargos como Asesor/a en Aseguramiento de la Calidad, Coordinador/a Regional 
Programa Promesas Chile Los Ríos, Director/a de Carrera Pedagogía en Educación Física, 
Coordinador/a de Postgrado Facultad, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del 

ámbito público y privado.  

 
Entrevistado N°6 
 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Constructor/a Civil, mención Edificación. 

 
Ha ocupado cargos como Consultor/a, Secretario/a Regional Ministerial de Vivienda y Urbanismo, 

Director/a SECPLAN, Inspector/a Técnico de Obras, Encargado/a Unidad FRIL, Analista de 

Inversiones, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público y privado.  

 
Entrevistado N°7 

 
 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Abogado/a.  

 
Ha ocupado cargos como Director/a Regional Los Ríos, Coordinación Región Ñuble, Director/a 
Regional Biobío, entre otros. Se ha desempeñado en organismos del ámbito público.  

 
Entrevistado N°8 

 
 Reseña Personal:  

 

El/la candidato/a es Periodista, MBA Sport Management.  

 
Ha ocupado cargos como Gerente Selección Nacional Adulta, Asesorías deportivas, Director/a 
Asuntos Estudiantiles, Deportes e Interescolares, entre otros. Se ha desempeñado en 
organismos del ámbito público y privado.   
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Entrevistado N°9 
 

 Reseña Personal:  
 

El/la candidato/a es Kinesiólogo/a, Profesor/a de Educación Física, Deportes y Recreación.  

 
Ha ocupado cargos como Gerente General Federación de Ciclismo, Encargado/a Área de 
Evaluación y Estudios, Coordinador/a programa más Adultos Mayores Autovalentes, entre otros. 
Se ha desempeñado en organismos del ámbito público.   

 


